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LES FORCES DE CARACTÈRE 

 24 forces de caractère sont réparties en six catégories nommées vertus :

Sagesse Courage

Humanité Justice

Tempérance Transcendance
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Commentaires de présentation

des travaux de Martin Seligman et Christopher Peterson.
Ces deux docteurs en psychologie ont identifié 24 forces de caractère. Parmi elles : la créativité, l’humour, le pardon, la curiosité, la vitalité, l’amour et le leadership. Quelle est la définition de ces forces de caractère ? Ce sont des valeurs universelles mises en action par chacun.

plutôt que de dépenser un flot d’énergie à compenser ses faiblesses et corriger ses défauts. Autrement dit, il s’agit d’activer le meilleur de soi-même en connaissant ses forces de caractère et en les activant.
on parle de "vertus" pour évoquer les qualités que doit acquérir l'Homme. 



LES FORCES DE CARACTÈRE 

Objectif : développer ses points forts

Nos forces sont des lunettes à travers lesquelles nous voyons 

le monde

Nos forces principales, « forces signature » sont les plus 

représentatives de la personne que l’on est
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La sagesse regroupe les forces liées à l’acquisition et à l’utilisation de connaissances.
Le courage regroupe les forces émotionnelles qui nécessitent l’utilisation de la volonté pour atteindre des objectifs dans l’adversité (face à des résistances internes ou externes).
L’humanisme regroupe les forces interpersonnelles qui impliquent le fait de s’occuper des autres et de développer des liens amicaux
La justice regroupe les forces civiques qui sous-tendent une vie en communauté de qualité
La tempérance regroupe les forces qui protègent contre les excès.
La transcendance regroupe les forces qui sont source de sens et qui consistent à créer des liens avec le monde et l’univers au sens large.
Une force, c’est une caractéristique morale, un trait de caractère comme l’intégrité, la gentillesse, la sincérité…
Cela influence les choses que nous valorisons ou considérons comme importantes dans une situation, les questions que nous avons tendance à poser, les informations sur lesquelles nous nous concentrons et les émotions que nous éprouvons - et tout cela peut influencer nos comportements. Comprendre nos propres forces peut nous aider à mieux fonctionner pour être plus efficace et épanoui au quotidien. Connaître les forces des autres peut nous aider à comprendre comment ces derniers voient la situation et pourquoi ils réagissent d’une certaine manière
C’est aussi à travers l’optimisation de leurs forces que les individus réussissent le mieux : le potentiel de réussite et d’épanouissement est en effet plus grand lorsque l’on consacre du temps à développer ses forces plutôt qu’à travailler sur ses faiblesses ! Malheureusement, nous avons plutôt tendance à nous focaliser sur nos défauts et nos points faibles dans nos sociétés occidentales, et ce dès le plus jeune âge.




 1 – Réfléchissez à une experience positive où vos forces ont été mobilisées

 2 - En binôme, partagez vos 5 forces

 3 – Racontez à votre partenaire votre expérience

Durée : 15 minutes
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Elles sont la solution à nos difficultés !



 2 binômes sont fusionnés

 Chaque partenaire explique

l’expérience positive de son binôme au 

groupe

 Le sous-groupe doit trouver un 

personnage (positif) qui correspond à 

la personne

Durée : 20 minutes
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Elles sont la solution à nos difficultés !
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